PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Telhalia
Jabatan - Rektor Institut Agama Kristen Negeri (IAKN) Palangka Raya

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Jeane Marie Tulung
Jabatan - Direktur Jenderal Bimbingan Masyarakat Kristen

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan program prioritas Menteri Agama.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama melakukan penyerapan anggaran sampai pada bulan ke 7 (tujuh) dengan
target senilai 70% (persen).

Jakarta, Desember 2023
i Pertama,
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Lampiran Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Ne Sasaran Program Indikator Kiserjs Target J
| |Menguatnya sistem pendidikan yang {Reorata nila upen mats kuluh pendidiosn sgamas pads PTKEN |
huwldffm hermuatan masderas %000
1 [Meninghatnya kualitas tenaga pendidik pada | 3 Persentase dosen bersertifiks 77.00
sahuan pondidikan b Porsentase dosen berkuslifikas) 53 2w
Perseniase poninghalan mahasivas pads PTK BO.00
1
a Perseniase prodi yang terakrednes: A Unggal 5.00
b Persentase PTK yang melsicanskon Prosedur Sestem 45.00
: Persentase PTK yang memperoleh peringicat reputas 120
: i
b Persenlase peninghatan mshasiowa ssimg & PTK 032
6 |Meningkatnya kualitas lulusan PTK yang Persentase PTK vang bekerjasama dengan dunia kerja it
diterima di dunia kerja 3 industni dalam seleksi dan penempatan lulusan
b Rerata Nilai Indeks Prestasi Kumulatif (TPK ) kelulusan
mahasiswa PTK
a). 51 275
b). 52 325
c). 53 ish
= Rerata masa tunggu lulusan schelum memperolch .00
pekerjaan
7 |Meningkatnya kualitas pemanfaatan penclitian  |Persentase jurnal ilmiah terakreditasi nassonal 3333
8 |Meningkatnya tata kelola organisasi PTKKN Persentase tindak lanjut hasil pemerikassan (TLHP) yvang 100.00
yang cfekiif dan akuntabel * disclesaikan :
b Milai Penilaian Mandin Pelakssnssn Reformes: Bookrasi 7.00
{(PMPRB) =
MWilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instensi Pemerintsh
c (SAKIP) £0.050
d WNilai Maturitas SPIP 400
¢ Indcks Profesionalitas ASN &0.00
Nilai Kinerja Anggaran: 97
No Program Anggaran
1 Pendidikan Tinggi Rp 25.619.619,000.00
2 Dukungan Manajemen Rp 13.370.214,000.00
Jumlah Selurub Rp 38,989,833,000.00

Jakarta, Desember 2023
Rekior,

elhalia




